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TENTANG
PENERIMAAN PEGAWAI NON ASN (PEGAWAI TIDAK TETAP/KONTRAK)
BALAI BESAR BIOMEDIS DAN GENOMIKA KESEHATAN

Dalam rangka mengisi kebutuhan Pegawai Non ASN (Pegawai Tidak Tetap/Kontrak) Tahun
2026, Balai Besar Biomedis dan Genomika Kesehatan membuka kesempatan bagi Warga
Negara Republik Indonesia yang berminat menjadi Pegawai Non ASN (Pegawai Tidak
Tetap/Kontrak), dengan ketentuan sebagai berikut :

I.  Formasi Jabatan dan Kualifikasi Pendidikan yang dibutuhkan

KUALIFIKASI PENDIDIKAN JUMLAH

NO | FORMASI JABATAN JENJANG JURUSAN FORMASI

Akuntansi, Manajemen,
S1 Administrasi Negara /
Administrasi Publik

Pengelola Barang
Milik Negara (BMN)

II.  Persyaratan Pelamar
Persyaratan Umum :
1. Warga Negara Indonesia;

Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;
Memiliki integritas yang tinggi terhadap Negara Kesatuan Republik Indonesia;
Tidak berkedudukan sebagai anggota atau pengurus partai politik;
Tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat sebagai ASN atau pegawai
swasta;
Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan;
Memenuhi persyaratan kualifikasi pendidikan (Jenjang dan jurusan) yang sesuai
dengan formasi jabatan;
8. Berkelakuan Baik;

. Tidak Bertato;
10. Sehat Jasmani dan Rohani dibuktikan dengan surat keterangan sehat dan hasil

tes MMPI dari dokter pemerintah.
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Persyaratan Khusus :
1. Lebih diutamakan pria;
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Mampu melakukan pendataan terhadap BMN;

Memahami regulasi tentang pengelolaan BMN (PP 27/2014, PMK 83/2016, dsb);
Teliti, terorganisir, dan memiliki kemampuan administrasi yang kuat;

Komunikatif dan mampu bekerja sama dalam tim;

Memiliki motivasi tinggi untuk belajar dan mengembangkan diri.

Tata Cara Pendaftaran
Dokumen yang diperlukan (dalam bentuk PDF)
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Surat lamaran yang ditandatangani sendiri oleh pelamar diatas meterai Rp.
10.000,- (sepuluh ribu rupiah) dan ditujukan kepada Kepala Balai Besar
Biomedis dan Genomika Kesehatan;

Daftar riwayat hidup;

ljlazah dan transkrip nilai akademik yang dilegalisir oleh pejabat yang
berwenang;

Identitas diri (KTP);

Pasfoto terbaru ukuran 4x6;

Surat keterangan sehat minimal 1 bulan terakhir dan hasil tes MMPI dari
Dokter Pemerintah minimal 6 bulan terakhir;

Surat keterangan catatan kepolisian (SKCK) yang masih berlaku;

Surat keterangan tidak pernah dihukum penjara atau kurungan
berdasarkan putusan pengadilan;

Surat keterangan tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat sebagai
ASN atau pegawai swasta.

2. Pengiriman Dokumen Lamaran

Lamaran dan dokumen vyang diperlukan  dikiim  melalui  link
s.kemkes.go.id/PenerimaanPegawaiNonASN_Maret2026 mulai tanggal 26 Maret
s/d 03 April 2026 pukul 08:00 — 16:00 WIB

Jadwal Pelaksanaan Rekrutmen

NO. KEGIATAN TANGGAL Waktu
- 08:00 — 16:00
. 26 Maret — 03 April

1. | Pengiriman Dokumen 2026 WIB

5 Pengu.mum:.an lulus Seleksi 06 April 2026 15:00 WIB
Administrasi

3 Selek§| Tertulis (Kompetensi Dasar 07 April 2026 09:00 WIB
dan Bidang)

4. | Pengumuman lulus seleksi tertulis 08 April 2026 15:00 WiB

5. | Seleksi Wawancara (Interview) 09 April 2026 09:00 WIB

6 Pengumuman lulus seleksi 10 April 2026 15:00 WIB
wawancara
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Kelulusan setiap tahap seleksi akan diumumkan melalui website resmi BB Binomika
yaitu : https://binomika.kemkes.go.id
Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi wawancara segera melapor ke Kepala Subbagian
Administrasi Umum pada hari Selasa tanggal 13 April 2026 pukul 09:00 WIB untuk
menyelesaikan proses administrasi.

V. Ketentuan Lain-lain

a. Setiap pelamar wajib mematuhi dan mengikuti seluruh ketentuan yang ditetapkan;

b. Lamaran yang terlambat dan tidak lengkap tidak akan diterima; Apabila pelamar
memberikan keterangan atau data yang tidak benar, maka panitia berhak
menggugurkan kelulusan;

c. Kelalaian dalam membaca pengumuman ini menjadi tanggung jawab pelamar;

d. Seluruh tahapan seleksi tidak dipungut biaya.

Jakarta, 25 Maret 2026
Kepala Balai Besar Biomedis dan Genomika
Kesehatan,

Indri Rooslamiati, M.Sc., Apt

“Kementerian Kesehatan tidak menerima suap dan/atau gratifikasi dalam bentuk apapun. Jika terdapat potensi
suap atau gratifikasi silahkan laporkan melalui HALO KEMENKES 1500567 dan https:/wbs.kemkes.go.id. Untuk
verifikasi keaslian tanda tangan elektronik, silahkan unggah dokumen padalaman

https://tte.kominfo.go.id/verifyPDF.”
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