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OPEN RECRUITMENT
RSUD Pesanggrahan

Formasi Kebutuhan
» Perawat Terampil - 7 Orang ( D-Ill Keperawatan)

. Apoteker Ahli Pertama :1 Orang ( 5-1 Profesi Apoteker)

+ Nutrisionis Terampil : 1 Orang ( D-IIl Gizi)

« Pengolah Data -1 Orang (5-1) Komunikasi/Bisnis

. Petugas IPSRS - 1 Orang (SMK, Keghlian Bidang Bangunan + AC)
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Persyaratan Umum

Perawat Terampil

« Laki - Laki atau Perempuan

+ Usia Maksimal 30 Tahun

« Memiliki Berat Badan Proposional dan Tinggi (Pria : 165 cm dan Wanita : 155)

« |PK Perguruan Tinggi Negeri Minimal 2,70 ; Perguruan Tinggi Swasta Minimal
3.00

« Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) Aktif

« Memiliki Sertifikat Pelatihan wajib seperti BTCLS / ACLS

« Memiliki Sertifikat lainnya jika ada seperti ICU / NICU / PICU / Bedah Dasar
/Komprehensif

- Minimal pengalaman bekerja di Rumah Sakit Minimal 1 tahun

» Memiliki Keahlian Microsoft Office

- Bersedia Bekerja Shifting

Persyaratan Berkas Lamaran :

Perawat Terampil

« Kartu Tanda Kependudukan (KTP)

« Pas Foto 4x6 berlatarbelakang merah

« Surat Lamaran dan Daftar Riwayat Hidup yang ditanda tangani peserta

« ljazah dan Transkrip Nilai dilegalisir

« Surat Tanda Registrasi (STR) yang masihaktif masa berlaku

« Sertifikat BTCLS / ACLS

« Sertifikat Pelatihan Lainnya jika adaseperti ICU / NICU / PICU / Bedah Dasar
[Komprehensif

+ Surat Pernyataan tidak memiliki keluarga di RSUD Pesanggrahan

« Surat Keterangan Berbadan Sehat dari Instansi Pemerintah (Puskesmas / RSUD)

« Surat Keterangan Pengalaman Kerja di tempat kerja lama
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Persyaratan Umum
Apoteker Ahli Pertama

+ Diutamakan laki - laki

+ Usia maksimal 35 Tahun

+ Memiliki Berat Badan dan Tinggi Proposional

+ jjazah 51 Profesi Apoteker dan IPK Perguruan Tinggi Negeri Minimal 2,70 ;
Perguruan Tinggi Swasta Minimal 3.00

« Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) Aktif

« Memiliki peminatan farmasi klinis

« Minimal pengalaman bekerja di Rumah Sakit Minimal 1 tahun

« Memiliki Keahlian Microsoft Office

» Bersedia bekerja shifting

Persyaratan Berkas Lamaran:

Apoteker Ahli Pertama

» Kartu Tanda Kependudukan (KTP)

« Pas Foto 4x6 berlatarbelakang Merah

« Surat Lamaran dan Daftar Riwayat Hidup yang ditanda tangani peserta

- ljazah dan Transkrip Nilai dilegalisir

- Tanda Registrasi (STR) yang masih aktif masa berlaku

« Sertifikat Pelatihan Lainnya

« Surat Pernyataan tidak memiliki keluarga di RSUD Pesanggrahan

- Surat Keterangan Berbadan Sehat dari Instansi Pemerintah (Puskesmas / RSUD)
« Surat Keterangan Pengalaman Kerja di tempat kerja lama
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Persyaratan Umum
Mutrisionis Terampil

« Diutamakan Wanita

+ Usia Maksimal 30 Tahun

+ ljazah DIl Gizi dan IPK Perguruan Tinggi Negeri Minimal 2.70 ; Perguruan Tinggi
Swasta Minimal 3.00

« Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) Aktif

« Memiliki Sertifikat Pelatihan lainnya (NCP/HACCP)

« Memiliki peminatan Nutrisionis

« Minimal pengalaman bekerja di Rumah Sakit Minimal 1 tahun

« Memiliki Keahlian Microsoft Office

Persyaratan Berkas Lamaran:

Nutrisionis Terampil

« Kartu Tanda Kependudukan (KTP)

« Pas Foto 4x6 berlatarbelakang Merah

« Surat Lamaran dan Daftar Riwayat Hidup yang ditanda tangani peserta

+ ljazah dan Transkrip Nilai dilegalisir

« Tanda Registrasi (STR) yang masih aktif masa berlaku

« Sertifikat Pelatihan Lainnya(NCP/HACCP)

« Surat Pernyataan tidak memiliki keluarga di RSUD Pesanggrahan

« Surat Keterangan Berbadan Sehat dari fnstansi- Permerintah (Puskesmas / RSUD)
+ Surat Keterangan Pengalaman Kerja.di tempat kerja lama

) rsudpesangorahan@jakarta go.id ] (© rsupesanggrahan | O (021) 7356087



Persyaratan Umum
Pengolah Data

+ Diutamakan Wanita

+ Berpenampilan menarik

+ Usia Maksimal 35 Tahun

« ijazah S1 Komunikasi/Bisnis dan IPK Perguruan Tinggi Negeri Minimal 2.70 ;
Perguruan Tinggi Swasta Minimal 3.00

« TOEFL minimal 450

« Memiliki keahlian strategi marketing

« Memiliki kemmampuan komunikasi dan presentasi yang baik

» Pengalaman di marketing min 1 Tahun di Industri Kesehatan

» Menguasai Microsoft Office dan Tools Marketing Digital

- Mampu menguasai sosial media untuk kepentingan promosi

Persyaratan Berkas Lamaran :

Pengolah Data

+ Kartu Tanda Kependudukan (KTP)

+ Pas Foto 4x6 berlatarbelakang Merah

« Surat Lamaran dan Daftar Riwayat Hidup yang ditanda tangani peserta

« ljazah dan Transkrip Nilai dilegalisir

« Sertifikat Pelatihan Lainnya

« Hasil Test Toefl Terbaru

+ Surat Pernyataan tidak memiliki keluarga di RSUD Pesanggrahan

« Surat Keterangan Berbadan Sehat dari Instansi Pemerintah (Puskesmas / RSUD)
» Surat Keterangan Pengalaman Kerja di tempat kerja lama
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Persyaratan Umum
Petugas Sarana dan Prasarana (IPSRS)

« Diutamakan Laki-laki

« Memiliki Berat Badan Proposional dan Tinggi (Pria : 165 cm)
+ Usia Maksimal 30 Tahun

+ jjazah SMK Jurusan Bangunan

» Memiliki keahlian dalam membuat atau renovasi Gedung

« Memiliki keahlian lain service AC

» Minimal pengalaman 1 tahun di proyek gedung

Persyaratan Berkas Lamaran:

Petugas Sarana dan Prasarana (IPSRS)

« Kartu Tanda Kependudukan (KTP)

+ Pas Foto 4x6 berlatar belakang Merah

« Surat Lamaran dan Daftar Riwayat Hidup yang ditanda tangani peserta

« ljazah SMK Jurusan Bangunan

« Sertifikat Pelatihan

« Surat Pernyataan tidak memiliki keluarga di RSUD Pesanggrahan

- Surat Keterangan Berbadan Sehat dari Instansi Pemerintah (Puskesmas / RSUD)
« Surat Keterangan Pengalaman Kerja di tempat kerjalama
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