PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KESEHATAN

Jl.Palang Merah No.02 Banjarbaru Kalimantan Selatan Kode Pos-70711
Website . http://dinkes.banjarbarukota.go.id

PENGUMUMAN
NOMOR : 800/ “33Y/Dinkes/2025

TENTANG
PENGADAAN PEGAWAI BLUD NON APARATUR SIPIL NEGARA
PUSKESMAS DI KOTA BANJARBARU TAHUN 2025
Dalam rangka memenuhi kebutuhan Tenaga Profesional Pegawai BLUD Non ASN
Puskesmas dan dalam rangka melaksanakan Peraturan Wali Kota Banjarbaru Nomor 37
Tahun 2020 tentang Pedoman Pengelolaan Pegawai Non Aparatur Sipil Negara Pada
Badan Layanan Umum Daerah Pusat Kesehatan Masyarakat di Lingkungan Dinas
Kesehatan Kota Banjarbaru, Pemerintah Kota Banjarbaru membuka kesempatan kepada
warga Kota Banjarbaru dan sekitarnya yang memiliki kompetensi, integritas, dan komitmen
tinggi untuk menjadi PEGAWAI BLUD NON APARATUR SIPIL NEGARA PUSAT
KESEHATAN MASYARAKAT (PEGAWAI BLUD NON ASN PUSKESMAS) yang akan
mengisi lowongan formasi pada Puskesmas di Kota Banjarbaru dengan ketentuan sebagai
berikut:
1. KETENTUAN UMUM
a. Proses penerimaan Pegawai BLUD Non ASN Puskesmas ini terbuka untuk
umum;
b. Pengadaan Pegawai BLUD Non ASN Puskesmas dilaksanakan secara obyektif,
transparan, akuntabel, serta tidak ada praktik KKN, berdasarkan syarat dan

ketentuan yang telah ditentukan;

¢. Pelamar yang lolos seleksi akan dipekerjakan sesuai dengan kontrak dan tidak
menuntut untuk diangkat menjadi ASN (Aparatur Sipil Negara);

d. Kegiatan dilaksanakan menggunakan anggaran APBD Kota Banjarbaru;

¢. Dikarenakan keterbatasan anggaran, dari semua pelamar yang memenuhi
persyaratan administrasi, jumlah peserta maksimal yang berhak mengikuti ujian
tertulis dibatasi berdasarkan proporsional per formasi yang akan ditetapkan
kemudian setelah melihat jumlah pelamar.

f.  Penentuan peserta yang berhak mengikuti ujian praktik

(skilllketerampilan)/keahlian didasarkan pada urutan peringkat yang ditentukan
oleh Panitia Pengadaan Pegawai BLUD Non ASN Puskesmas Tahun 2025.



g. Pelamar tidak dipungut biaya apapun (gratis) dalam seluruh tahapan proses
seleksi

PENDAFTARAN PESERTA SELEKSI CALON PEGAWAI BLUD NON ASN
PUSKESMAS

Pendaftaran dilakukan sejak hari pengumuman sesuai jadwal dengan syarat dan
ketentuan yang tercantum dalam papan pengumuman pada jam kerja.

a. Persyaratan dan ketentuan:

1). berusia minimal 18 (delapan belas) tahun dan maksimal 35 (tiga puluh lima)
tahun;

2). Pendidikan minimal SMA atau sederajat;

3). Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan keputusan
pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena
melakukan suatu tindak pidana kejahatan;

4). Tidak pernah diberhentikan dengan hormat atas permintaan sendiri atau
tidak dengan hormat sebagai pegawai;

5). Tidak berkedudukan sebagai calon pegawai negeri sipil atau pegawai negeri
sipil

6). Mempunyai pendidikan, kecakapan, keahlian, dan ketrampilan yang
diperlukan;

7). Sehat jasmani dan rohani;

8). Bersedia ditempatkan sesuai dengan formasi yang ditentukan oleh pimpinan
BLUD;

9). Syarat lain yang ditentukan dalam persyaratan jabatan;dan

10). Berkelakuan baik.

11). Persyaratan-persyaratan tersebut dikecualikan bagi tenaga khusus yang
karena keahliannya diperlukan oleh BLUD yang ditentukan oleh pimpinan

BLUD dengan persetujuan Kepala Dinas Kesehatan.

b. Tata Cara Pendaftaran

1). Pelamar melakukan pendaftaran mengantar berkas langsung ke Kantor
Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru Jalan Palang Merah No. 2.

2). Surat lamaran (diketik komputer) ditujukan kepada Kepala Dinas Kesehatan
Kota Banjarbaru Cq. Panitia Pengadaan Pegawai BLUD Non ASN
Puskesmas, dengan melampirkan:

a) Pas Foto berwarna background merah ukuran 4x8 sebanyak;
b) Daftar Riwayat Hidup/Curiculum Vitae,
¢) Fotocopy KTP;

d) Fotocopy sah ljazah dan Transkrip Nilai terakhir;



e) Fotocopy sah Surat Keterangan Pengalaman Kerja/magang/TKS/surat
keputusan kerja di Puskesmas Wilayah Kota Banjarbaru;
f) Fotocopy Surat Tanda Registrasi (STR) bagi pelamar tenaga

Kesehatan kecuali Sarjana Kesehatan Masyarakat;

g) Surat pernyataan bermaterai Rp.10.000,- yang memuat:

» tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan
keputusan pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum
yang tetap, karena melakukan suatu tindak pidana kejahatan;

» tidak pernah diberhentikan dengan hormat atas permintaan sendiri
atau tidak dengan hormat sebagai pegawai;

» tidak berkedudukan sebagai calon pegawai negeri sipil atau
pegawai negeri sipil

» bersedia mengikuti peraturan Puskesmas dan ditempatkan sesuai

dengan formasi yang ditentukan oleh pimpinan BLUD;

3). Berkas Lamaran dimasukkan kedalam amplop coklat ukuran Kertas Folio
(F4).

3. LOWONGAN FORMASI PEGAWAI BLUD NON ASN PUSKESMAS TAHUN 2025

JUMLAH SPESIFIKASI
No. NAMA JABATAN/FORMASI KEBUTUHAN PENDIDIKAN
Puskesmas Liang Anggang
1. | Dokter Gigi 1 S1 Profesi Kedokteran Gigi
2. | Administrasi/Pengelola Layanan 1 S1 Sistem Informasi
Operasional
3. | Pembimbing Kesehatan kerja ahli 1 S1 Kesehatan
pertama
4. | Nutrisionis Ahli Pertama 1 S1 Gizi
5. | Pengadministrasi Perkantoran 1 SMA
Puskesmas Sungai Besar
1. | Pengadministrasi Keuangan 1 S1 Akuntansi/S1 Ekonomi
2. | Dokter Umum 1 S1 Profesi Dokter Umum
Puskesmas Banjarbaru Selatan
1. | Epidemiolog Kesehatan Ahli Pertama 1 S1 Kesehatan Masyarakat
(Peminatan Epidemiologi
Kesehatan)
2. | Sanitarian Terampil 1 D-1ll Kesehatan Lingkungan
3. | Perawat Terampil 1 D-lll Keperawatan
4. | Perekam Medis Terampil 2 D-lll Perekam Medis
5. | Pengelola Data & Informasi 1 S1 Akuntansi
(Keuangan)
6. | Asisten Apoteker Terampil 1 D-lll Farmasi
7. | Pengelola Data & Informasi (IT) 1 S1 Sistem Informasi
Puskesmas Cempaka
1. | Dokter Gigi 1 S1 Profesi Kedokteran Gigi
2. | Nutrisionis 1 D-lll Gizi




Puskesmas Guntung Manggis

1. | Nutrisionis (Ahli Gizi) 1 D-lll Gizi

2. | Perawat 1 D-Ill Keperawatan

3. | Epidemiolog Kesehatan 1 S1 Kesehatan
Masyarakat (Peminatan Epidemiologi
Kesehatan)

4. | Apoteker 1 Profesi Apoteker

Puskesmas Sungai Ulin

1. | Pengadministrasi Perkantoran 1 S1 Kesehatan Masyarakat
(Administrasi Kebijakan Kesehatan)

Puskesmas Landasan Ulin

1. | Dokter Gigi 1 S1 Profesi Dokter Gigi

2. | Dokter Umum 1 S1 Dokter Umum

Puskesmas Landasan Ulin Timur

1. | Promosi Kesehatan 1 S1 Kesehatan Masyarakat

2. | Sanitarian Ahli 1 S1 Kesehatan Masyarakat
(Kesehatan Lingkungan &
Keselamatan Kesehatan Kerja)

3. | Nutrisionis 1 D-1ll Gizi

4. | Manajemen Informatika Terampil 1 D-lll Manajemen Informatika

5. | Bidan Ahli 1 D-1V Kebidanan
Puskesmas Guntung Payung

1. | Dokter Umum 1 S1 Dokter Umum

2. | Tenaga Administrasi Kesehatan 1 D-11l Administrasi Kesehatan

3. | Nutrisionis 1 D-11I/D-IV/S1 Nutrisionis

4. | Rekam Medis 2 D-lll Rekam Medis
Puskesmas Banjarbaru Utara

1. | Tenaga Nutrisionis 1 D-11l Jurusan Gizi

2. | Tenaga Perawat Terampil 1 D-11l Perawat

3. | Tenaga Rekam Medis 1 D-1l1l Rekam Medis

4. | Tenaga Perawat Gigi 1 D-11l Perawat Gigi

PENGUMUMAN LOLOS SELEKSI ADMINISTRASI
Panitia pengadaan melaksanakan seleksi administrasi peserta seleksi pengadaan
Non PNS BLUD dan mengumumkan yang lolos seleksi pada tanggal sesuai jadwal

kegiatan.

UJIAN SELEKSI

Peserta yang lolos seleksi administrasi melakukan ujian tertulis pada hari pertama
dilanjutkan ujian Teknis (skill/keterampilan) dan wawancara sesuai jadwal yang
diumumkan. Penilaian ujian seleksi ini dilakukan oleh Panitia pengadaan pegawai
BLUD Non ASN Puskesmas yang dibentuk oleh Kepala Dinas Kesehatan melalui

surat keputusan. Bobot penilaian dari masing—masing ujian sebagai berikut:




Uraian Ujian/Penilaian | BobotMax

Ujian Tertulis 30

UjianTeknis(skilllketerampilan) 20

Ujian Wawancara 20

Memiliki surat keterangan magang/TKS/surat keputusan kerja di Puskesmas

diwilayah Kota Banjarbaru sampai tahun 2025 (Tiap tahun 5 point) 30
Nilai Total 100

Hasil penilaian dirangking dan diambil dari urutan teratas sesuai jumlah kebutuhan

formasinya.

PENGUMUMAN CALON PEGAWAI BLUD NON ASN PUSKESMAS
Peserta yang dinyatakan LULUS/DITERIMA diumumkan melalui dinding
pengumuman atau media lain Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru, sesuai dengan

jadwal waktu kegiatan.

MASA PERCOBAAN

Pelamar yang telah menempuh ujian penyaringan dan dinyatakan lulus oleh Panitia
pengadaan Pegawai BLUD NonASN, diangkat dan ditetapkan oleh Pemimpin BLUD
dalam masa percobaan sebagai Calon Pegawai BLUD Non ASN dengan gaji
sebesar 80% (delapan puluh per seratus).

PENGANGKATAN
Penetapan sebagai Pegawai BLUD Non ASN ditetapkan setelah terpenuhinya masa
kerja paling sedikit 3 (tiga) bulan berdasarkan hasil penilaian kinerja yang dinyatakan

minimal dengan nilai BAIK.

SASARAN
Semua warga negara Indonesia yang memenuhi persyaratan administrasi dan

kompetensi yang dibutuhkan.



10. TAHAPAN KEGIATAN DAN JADWAL SELEKSI

No.

TAHAPAN KEGIATAN

WAKTU

KETERANGAN

Pengumuman dan
Penyerahan Berkas
Lamaran

9 - 17 September
2025

- Penyerahan berkas ke Dinas Kesehatan Kota
Banjarbaru No. 02 pada hari kerja sbb:

- Senin s.d Kamis Pukul 08.00-14.00 wita

Seleksi Administrasi

18-19 September

Panitia Pengadaan Pegawai BLUD Non ASN

2025 (Ruang Seksi Yankes Dinkes Kota Banjarbaru)

3. | Pengumuman Lolos 22 September | Di Papan Pengumuman/Media Lain Dinas
Seleksi Administrasi 2025 Kesehatan Kota Banjarbaru

4. | Pelaksanaan Ujian 23 September | Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru (Aula A dan B
Tertulis/Pengarahan 2025 Dinkes Kota Banjarbaru)

5 | Pelaksanaan Ujian 25 September | Di Puskesmas rencana penempatan Calon Pegawai
praktik/ Teknis 2025 BLUD Non ASN BLUD

6.| Pelaksanaan Ujian 26 September | Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru (Ruang Seksi
Wawancara 2025 Yankes)

7. | Pengumuman Akhir 29 September | Di Papan dinding Pengumuman/media lain Dinas
Kelulusan Seleksi 2025 Kesehatan Kota Banjarbaru

8.| Pengarahan Umumdan | 3g september | Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru (Aula A Dinkes
Pembekalan 2025 Kota Banjarbaru)

Catatan . Jadwal Tahapan Kegiatan dapat berubah sesuai keperluan dengan pemberitahuan oleh
Panitia kepada Peserta

11.

KETENTUAN PENDAFTARAN
a. Setiap pelamar hanya diperkenankan mengirimkan 1 (satu) berkas lamaran

sesuai spesifikasi formasi yang dipilih;

b. Pelamar datang sendiri ketempat pendaftaran dengan membawa berkas yang

telah dipersiapkannya yang telah ditentukan dalam pengumuman ini;

c. Waktu Penyampaian Berkas:

Tanggal
Waktu

: 15 — 17 September 2025
: pukul : 08.00 — 14.00 wita

d. Berkas yang dikirimkan disusun rapi dengan urutan sebagai berikut:

1). Surat lamaran (diketik komputer);

2). Pas Foto berwarna background merah ukuran 4x6;

3). Daftar Riwayat Hidup/Curiculum Vitae,
4). Fotocopy KTP;
5). Fotocopy sah ljazah dan Transkrip Nilai terakhir;

6). Fotocopy sah Surat Keterangan Pengalaman Kerja/ magang/ TKS/ surat

keputusan kerja di Puskesmas Wilayah Kota Banjarbaru;




12.

7). Fotocopy Surat Tanda Registrasi (STR) bagi pelamar tenaga Kesehatan
kecuali Sarjana Kesehatan Masyarakat;
8). Surat pernyataan bermaterai Rp.10.000,-(1 asli dan1 fotocopy)

KETENTUAN LAIN-LAIN

a.

Pelamar yang dinyatakan lulus/diterima yang telah mengikuti pengarahan umum
dan pembekalan akan diarahkan ke Puskesmas penempatan masing-masing
dan menandatangani perjanjian kontrak dengan Kepala Puskesmas (Pimpinan
BLUD). Apabila pelamar tidak menandatangani perjanjian kontrak, dinyatakan
gugur dan diganti oleh pelamar peringkat selanjutnya;

Keputusan Panitia Pengadaan Pegawai BLUD Non ASN pada Dinas Kesehatan
Kota Banjarbaru Tahun 2025 bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;
Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru tidak memungut biaya dan tidak bertanggung
jawab atas pungutan atau tawaran berupa apapun oleh oknum-oknum yang
mengatasnamakan Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru atau Panitia Pengadaan
Pegawai BLUD Non ASN Puskesmas Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru;

Bagi peserta yang dinyatakan lulus/diterima akan ditugaskan berdasarkan ikatan
perjanjian kontrak kerja, mengikuti masa percobaan dan diangkat sebagai
Pegawai BLUD Non ASN penuh dan akan di evaluasi kinerjanya pada akhir
tahun berjalan, dan jika tidak memenuhi kriteria kinerja yang dibutuhkan.

Peserta yang belum diterima sebagai LULUS UTAMA seluruhnya ditetapkan
sebagai CADANGAN dengan ketentuan dapat dipanggil menggantikan Pegawai
BLUD Non ASN Puskesmas yang mengundurkan diri dan dapat ditempatkan ke
Puskesmas BLUD lain di Kota Banjarbaru yang membutuhkan berdasarkan
permintaan resmi kepada Kepala Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru.

Informasi resmi terkait dengan Rekrutmen Pengadaan Pegawai BLUD Non ASN
Puskesmas pada Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru dapat dilihat di
dinding/papan pengumuman/media lain Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru atau
Panitia Pegawai BLUD Non ASN di Seksi Pelayanan Kesehatan Dinas
Kesehatan Kota Banjarbaru.



2.

Informasi resmi terkait dengan Rekrutmen Pengadaan Pegawai BLUD Non ASN
Puskesmas pada Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru dapat dilihat di
dinding/papan pengumuman/media lain Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru atau

Panitia Pegawai BLUD Non ASN di Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru.







2. Contoh Surat lamaran:

Nomor D
Lampiran Kepada.Yth
Perihal . Lamaran Kerja sebagai Kepala Dinas Kesehatan
Pegawai Non ASN BLUD Kota Banjarbaru
Puskesmas Cq. Panitia Pengadaan Pegawai
Non ASN BLUD Puskesmas
di-
Banjarbaru

Dengan hormat,

Saya yang bertandatangan dibawah ini :

Nama

Tempat, Tanggal Lahir

NIK

Pendidikan

Alamat

Dengan ini mengajukan permohonan untuk dapat diterima menjadi Pegawai Non ASN

BLUD Puskesmas di Kota Banjarbaru dengan formasi ................

Sebagai bahan pertimbangan Ibu, bersama ini saya lampirkan:

1.
2

ad

D B

8.

Surat lamaran kerja;

Pas Foto berwarna backround merah ukuran 4x6;

Daftar Riwayat Hidup/Curiculum Vitae,

Fotocopy KTP;

Fotocopy sah Ijazah dan Transkrip Nilai terakhir;

Fotocopy sah Surat Keterangan Pengalaman Kerja/magang/TKS/surat keputusan
kerja di Puskesmas Wilayah Kota Banjarbaru;

Fotocopy Surat Tanda Registrasi (STR) khusus bagi pelamar tenaga Kesehatan
kecuali Sarjana Kesehatan Masyarakat;

Surat pernyataan bermaterai Rp.10.000,- (1 asli dan] fotocopy)

Demikian surat permohonan saya, besar harapan saya untuk dapat diterima menjadi

Pegawai Non ASN BLUD Puskesmas di Kota Banjarbaru, atas perhatiannya saya

ucapkan terima kasth,

Banjarbaru, 18 Agustus 2025

Tanda tangan



3. Contoh Surat Pernyataan

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertandatangan di bawah ini:

Nama

Tempat, Tanggal Lahir

NIK

Alamat

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa saya:

1. tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan keputusan pengadilan
yang sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap,karena melakukan suatu
tindak pidana kejahatan;

2. tidak pernah diberhentikan dengan hormat atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat sebagai pegawai;
tidak berkedudukan sebagai calon pegawai negeri sipil atau pegawai negeri sipil;

4. bersedia mengikuti peraturan Puskesmas dan ditempatkan sesuai dengan formasi
yang ditentukan oleh pemimpin BLUD,;

5. Tidak pernah terlibat dalam suatu kegiatan/gerakan yang menentang Pancasila,

UUD 1945, Pemerintah dan Negara Kesatuan Republik Indonesia.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sadar, sungguh-sungguh, dan penuh
tanggung jawab. Jika kemudian hari ternyata saya tidak memenuhi pernyataan yang
saya buat ini, maka saya bersedia menerima sanksi yang diberikan oleh Pemerintah
Kota Banjarbaru melalui Dinas Kesehatan dan dituntut di muka pengadilan sesuai

dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Banjarbaru, 18 Agustus 2025

Yang membuat pernyataan,

Materai
Ttd

Rp.10.000

(Nama lengkap dan titel)



4. Contoh Daftar Riwayat Hidup

DATA PRIBADI
Nama . Joko Supriyanto, SKM
Tempat/TglLahir . Kabupaten Bandung, 27 Oktober 1991 (31Tahun)
Alamat . Jl.Manggis Komplek Gunung Blok C/271RT.025RW.006,
Banjarbaru, Kalsel
Status . Kawin
HP o 081349xxxxxx
E-mail L XXXXXxx(@gmail.com
= ]988-1994 . SDN Sungai Besar 2
= 1994- 1997 : SMP Negeri 1Banjarbaru
* 1997~ 2000 . Sekolah Menengah Atas 7, Banjarmasin
= 2004- 2008 : SI Universitas Islam Kalimantan MAAB, Banjarmasin
= 2000-2008  : Honor di Puskesmas Pujaan,Kalsel
= 2008 — sekarang: Honor di Puskesmas. .. Kota Banjarbaru, Kalsel

MOTIVASI MENDAFTAR KERJA

Untuk menambah pengetahuan dan pengalaman, serta agar dapat Meningkatkan Mutu
Pelayanan Puskesmas di Kota Banjarbaru.

Banjarbaru, 18 Agustus 2025

Tanda Tangan

(Nama lengkap dan titel)
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