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.' KEMENTERIAN PEKERJAAN UMUM
Ll

PENGUMUMAN
PENGADAAN TENAGA PENDAMPING MASYARAKAT (TPM)
PROGRAM PERCEPATAN PENINGKATAN TATA GUNA AIR IRIGASI (P3-TGAI)
TAHUN ANGGARAN 2025
Nomor : 03/Peng/Bbws8/2025

Progran Percepatan Peningkatan Tata Guna Air Irigasi merupakan program
Infrastruktur Berbasis Masyarakat (IBM) dari Kementerian Pekerjaan Umum, Direktorat
Jenderal Sumber Daya Air yang menggunakan APBN Tahun Anggaran 2025. Pelaksanaan
P3-TGAI mengacu dan berdasarkan Pedoman Umum dan Petunjuk Teknis P3-TGAI.

Dalam pelaksanaan P3-TGAI, Tenaga Pendamping Masyarakat (TPM) melakukan
Pendampingan administrasi, teknis, sampai dengan pelaporan sesuai ketentuan dan aturan
kepada Perkumpulan Petani Pemakai Air (P3A)/ Gabungan Perkumpulan Petani Pemakai
Air (GP3A)/ Induk Perkumpulan Petani Pemakai Air (IP3A) sesuai wilayah kerja.

Sehubungan dengan hal tersebut, kami umumkan pengadaan TPM melalui
pendaftaran secara online/aplikasi sesuai alamat web hitps// p3tgal pu.go idirekrutmentpm,
dengan waktu pelaksanaan sebagai berikut :

No Tahap Mulai Sampai
| 1  Pendaftaran TPM 18 Juni 2025 23 Juni 2025
| 5 Penilaian Administrasi, Tes Tertulis, Tes 19 Juni 2025 29 Juni 2025
Wawancara
3 Pengumuman TPM | 30 Juni 2025 30 Juni 2025

Apabila dikemudian hari terjadi perubahan anggaran P3-TGAI yg menyebabkan
berubahnya formasi kebutuhan TPM, maka keputusan kelulusan rekrutmen dapat berubah
dan tidak dapat digugal.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terimakasih.




KEMENTERIAN PEKERJAAN UMUM

DIREKTORAT JENDERAL SUMBER DAYA AIR
BALAI BESAR WILAYAH SUNGAI BENGAWAN SOLO

Jalan Proyek Bengawan Solo No.1, Pabslan, Kartasura, Sukoharjo, Jawa Tengah 57169, = bengawan.solo@pu.go.id

KETENTUAN PENGADAAN TENAGA PENDAMPING MASYARAKAT (TPM)

PROGRAM PERCEPATAN PENINGKATAN TATA GUNA AIR IRIGASI (P3-TGAI)
BALAI BESAR WILAYAH SUNGAI BENGAWAN SOLO

TAHUN ANGGARAN 2025

Menindaklanjuti Surat Pengumuman Kepala Balai Besar Wilayah Sungai Bengawan Solo

Nomor: 03/Peng/Bbws9/2025 tentang Pengadaan Tenaga Pendamping Masyarakat (TPM)
Program Percepatan Peningkatan Tata Guna Air Irigasi (P3-TGAI) Tahun Anggaran 2025,
bersama ini kami sampaikan beberapa hal antara lain:

Program
Kegiatan

Pekerjaan

Lokasi kegiatan P3-TGAI

Wilayah Hulu

Wilayah Madiun

Wilayah Hilir

Pengelolaan Sumber Daya Air

Program Percepatan Peningkatan Tata Guna Air Irigasi
(P3-TGALI)

Pengadaan Tenaga Pendamping Masyarakat (TPM) P3-TGAI
BBWS Bengawan Solo Tahun Anggaran 2025

Kabupaten Boyolali, Kabupaten Karanganyar, Kabupaten
Klaten, Kabupaten Sragen, Kabupaten Sukoharjo, Kabupaten
Wonogiri

Kabupaten Madiun, Kabupaten Magetan, Kabupaten Ngawi,
Kabupaten Pacitan, Kabupaten Ponorogo

Kabupaten Blora, Kabupaten Bojonegoro, Kabupaten
Lamongan, Kabupaten Gresik, Kabupaten Tuban.

l. Jadwal Pelaksanaan Seleksi Calon Tenaga Pendamping Masyarakat P3-TGAI

No Tahap Mulai Sampai
1 | Pendaftaran TPM 19 Juni 2025 23 Juni 2025
2 | Penilaian Administrasi, Tes Tertulis, Tes Wawancara | 19 Juni 2025 29 Juni 2025
3 | Pengumuman TPM 30 Juni 2025 30 Juni 2025
Catatan:

Jadwal dapat berubah disesuaikan dengan kebutuhan Balai.




Il. Tahapan Pelaksanaan Rekrutmen TPM

Pengumuman dan Seleksi Administrasi
Pendaftaran Calon TPM  _, Calon TPM P3-TGAI
P3-TGAI TA 2025 TA 2025

|
v
Pengumuman Hasil Pengumuman Hasil Tes
Seleksi Administra.si dan : Pelaksanaan Tes Online ; Online dan Jadwal Tes
Jadwal Tes Online Wawancara

. Pengumuman Hasil Akhir Penyerahan Kelengkapan
Tes Wawancara Online == TPM P3-TGAI B Fiinan

lll. Persyaratan Umum dan Persyaratan Khusus Calon TPM P3-TGAI
1. Persyaratan Umum
- a. Warga Negara Indonesia (WNI)

b. Tidak sedang dalam ikatan kontrak kerja, bukan Aparatur Sipil Negara
(PNS/PPPK/TNI/Palri), serta tidak merangkap di kegiatan pendampingan lainnya;

c. Bersedia ditempatkan dan bekerja penuh waktu (full-fime) di lokasi penugasan selama
masa kontrak;

d. Memiliki dedikasi yang tinggi dan berjiwa sosial untuk membantu masyarakat;

e. Mempunyai motivasi belajar yang tinggi dan dapat bekerja sama dalam tim maupun
mandri;

f. Dapat mengendarai kendaraan bermotor/mempunyai SIM;

g. Apabila peserta lulus seleksi hingga tahap akhir, maka wajib memenuhi dan
mengumpulkan kelengkapan persyaratan sebagai berikut :
a) Berkelakuan baik dan tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkaa:

pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih (dibuktikan dengai
Keterangan Catatan Kepolisian atau SKCK yang masih berlaku); a//'



b) Sehat keterangan sehat jasmani (dibuktikan dengan Surat Keterangan Sehat
yang diterbitkan pada tahun 2025 dari Rumah Sakit/Dokter setempat yang masih
berlaku).

TPM dengan kategori cadangan pada saat pengumuman kelulusan TPM maka apabila
terdapat perubahan anggaran, TPM dengan kategori tersebut bisa direkrut kembali oleh
pihak Balai untuk tahap selanjutnya sesuai dengan peringkat hasil kelulusan;

2. Persyaratan Khusus

a.

V.

Pendidikan:

- Sarjana Strata-1 (S1), diutamakan dalam bidang Teknik Sipil/ Pengairan; atau

- Diploma Tiga (D3) diutamakan dalam bidang Teknik Sipil/ Pengairan atau yang
setara;

- STM atau SMK Teknik, diutamakan jurusan Bangunan yang sudah berpengalaman
paling sedikit 3 (tiga) tahun;

Berusia maksimal 45 tahun pada saat memasukkan lamaran;

Jika berusia lebih dari 45 tahun, peserta dapat mendaftar apabila memiliki

pengalaman kerja sebagai TPM / fasilitator sekurang-kurangnya selama 2 tahun;

TPM tidak terikat kontrak kerja dengan pihak lain;

TPM hanya dapat melakukan pendampingan pada lokasi penerima P3-TGAI

maksimal 2 (dua) tahun berturut-turut pada desa penerima P3-TGAI yang sama

Mampu mengoperasikan komputer minimal Ms. Word, Ms. Excel dan bisa mengakses

internet;

Diutamakan memiliki pengalaman yang sama sebagai TPM P3-TGAI dengan kinerja

baik dan/atau pengalaman di bidang pemberdayaan masyarakat lainnya;

Berdomisili di daerah masing-masing wilayah kerja kegiatan P3-TGAI (wilayah Hulu,

Madiun, atau Hilir).

Dokumen yang diunggah pada saat registrasi Calon TPM P3-TGAI 2025
(Format Dokumen: pdf, Foto: jpg/jpeg)
1. Surat Lamaran yang telah ditandatangani (Format-1 terlampir);

2. Pas Foto resmi ukuran 4x6 sebanyak 1 lembar (background warna merah);

3. Kartu Tanda Penduduk (KTP);

4. Daftar Riwayat Hidup (Format-2 terlampir);

5. ljazah terakhir atau Surat Keterangan Lulus (jika belum mendapatkan ijazah)

6. Transkrip Nilai;

7. NPWP;

8. Surat Keterangan Pengalaman Kerja sebagai TPM P3-TGAI minimal 2 tahun (jika
ada);

9. Sertifikat Keahlian/Sertifikat keahlian terkait (jika ada);
10. Surat Pernyataan (Format-3 terlampir).




V. Tata Cara Pendaftaran

1.

Pengumuman Pengadaan Tenaga Pendamping Masyarakat (TPM) Kegiatan P3-
TGAlI BBWS Bengawan Solo Tahun 2025 dilaksanakan melalui tautan
p3tgai.pu.go.id/rekrutmentpm

. Pendaftaran atau registrasi dilakukan oleh calon peserta melalui tautan

p3tgai.pu.go.id/rekrutmentpm dengan masa waktu pendaftaran yang telah
ditentukan;

Pelamar melengkapi dan melakukan upload berkas persyaratan calon peserta;
Berdasarkan poin 2 dan 3 di atas apabila terdapat peserta yang melakukan
pendaftaran/ registrasi dan upload berkas melewati batas waktu yang telah ditentukan
maka tidak akan diproses oleh panitia.

VI. Lain-lain

1.

2.

Seleksi Pengadaan Tenaga Pendamping Masyarakat (TPM) Kegiatan P3-TGAI
BBWS Bengawan Solo Tahun Anggaran 2025 tidak dipungut biaya;

Segala biaya meliputi akomodasi dan transportasi selama mengikuti proses seleksi
ditanggung oleh peserta;

Berkas lamaran yang diterima tidak sesuai dengan waktu yang ditentukan tidak akan
diproses dan dianggap gugur;

Terhadap peserta yang tidak hadir dan/atau tidak mampu mengikuti tahapan seleksi
dengan alasan apapun pada waktu dan tempat yang telah ditentukan, maka
dinyatakan gugur;

Dihimbau agar tidak mempercayai adanya oknum/pihak tertentu (calo) yang
menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi dengan
keharusan menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk lain;

Peserta harus aktif mengikuti perkembangan informasi Pengadaan Tenaga
Pendamping Masyarakat (TPM) Kegiatan P3-TGAlI BBWS Bengawan Solo Tahun
Anggaran 2025 melalui laman p3tgai.pu.go.id/rekrutmentpm;

Berkas lamaran yang diterima panitia menjadi milik panitia dan tidak dapat diminta
kembali oleh peserta.

Sukoharjo, 19 Juni 2025
Rekrutmen TPM P3-TGAI
BBWS Bengawan Solo TA. 2025




Format-1 Surat Lamaran TPM

Kepada Yth.

Kepala Satuan Kerja OPSDA BBWS Bengawan Solo
di Sukoharjo

Perihal: Pendaftaran Calon Tenaga Pendamping Masyarakat (TPM)

Berdasarkan Pengumuman Rekrutmen Tenaga Pendamping Masyarakat (TPM) P3-TGAI
Balai Besar Wilayah Sungai Bengawan Solo Nomor 03/Peng/Bbws9/2025, dengan ini saya yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama PP PPPPP PP
BIC=T 0] o= L =T aTo T F= LN = o 1 SR
Alamat PP PRSPPI
Nomor KTP PP PP PPPPPPPPPPPPRPIN
NPWP et eeeeteeeMeeesteesteeateeteeeteesseeeseeeateeiateeateeateeasteenseeaneeanteaneaateeereeeneeeaen
Nomor HP (WA) E TP PP PPPPPPPPPPRRN
Pilinan [0Kasi KESAtU & ...t e e e
Pilihan [okasi KedUa & ..o e

Mengajukan lamaran sebagai Tenaga Pendamping Masyarakat (TPM) dalam kegiatan Program
Percepatan Peningkatan Tata Guna Air Irigasi (P3-TGAI) Balai Besar Wilayah Sungai Bengawan
Solo Tahun Anggaran 2025.

Sebagai bahan pertimbangan Bapak/Ibu, bersama ini saya lampirkan berkas-berkas sebagai
berikut:

Pas foto resmi ukuran 4x6 = 1 lembar (background warna merah);

Kartu Tanda Penduduk (KTP) dan Surat Keterangan Domisili;

NPWP;

Daftar Riwayat Hidup;

ljazah terakhir atau Surat Keterangan Lulus (jika belum mendapatkan ijazah);

Transkrip Nilai;

Surat Keterangan Pengalaman Kerja sejenis (jika ada);

Sertifikat kursus/pelatihan terkait (jika ada).

NGO ®ON -

Dengan disampaikannya Surat Lamaran ini, maka saya menyatakan sanggup dan akan
memenuhi ketentuan seleksi. Apabila dikemudian hari terjadi perubahan anggaran P3-TGAI
yang menyebabkan berubahnya formasi kebutuhan TPM, maka keputusan kelulusan rekrutmen
dapat berubah dan tidak dapat digugat.

Demikian surat lamaran ini saya buat, atas perhatian Bapak/Ibu saya ucapkan terima kasih.

........................ s eenneeenenenns 2025
Hormat Saya,

Nama Lengkap



Format-2 Surat Pernyataan

SURAT PERNYATAAN

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama

Alamat

[NLo] 070 ol < N TR

Dengan ini saya menyatakan :

1.

Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah kerja P3-TGAI Balai Besar Wilayah Sungai
Bengawan Solo dan tinggal di lokasi penugasan;

Saat ini saya tidak terikat kontrak kerja dengan instansi pemerintah maupun pihak
lain, bukan Aparatur Sipil Negara (PNS/PPPK/TNI/POLRI), serta tidak merangkap di
kegiatan pendampingan lainnya;

Saat ini saya tidak dalam proses mengikuti pemilihan calon legislatif yang dapat
mengganggu dalam pelaksanaan proses seleksi sebagai TPM,;

Sanggup bekerja penuh waktu (full-time) selama masa penugasan sesuai dengan
Surat Penugasan sebagai Tenaga Pendamping Masyarakat (TPM);

Saat ini tidak sedang dalam kondisi mengandung. / Mengandung dengan usia

kehamilan ......... minggu. (coret salah satu)

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya dan penuh rasa tanggung jawab.

Segala konsekuensi yang muncul di kemudian hari akibat ketidakbenaran informasi dan data

yang diberikan akan menjadi tanggung jawab saya. Jika dikemudian hari didapati bahwa

pernyataan yang saya sampaikan tidak sesuai kenyataan maka saya bersedia untuk digugurkan

sebagai TPM, menerima sanksi administratif, digugat secara perdata, dan/atau dilaporkan

secara pidana.

Yang Membuat Pernyataan

Materai
Rp 10.000,00




N o a koo bhd =

10.
11.
12.
13.

14.

Format-3 Daftar Riwayat Hidup

DAFTAR RIWAYAT HIDUP
Nama Personil PP PRRR PP
Tempat/Tanggal Lahir PP PP PP PP PP PP PPPPP
Jenis Kelamin ettt et Pas foto
Agama PSPPSR ukuran 6x4
background
Status Perkawinan ettt e e rrereeeaa————rreeeeeeaa——raraaaeeeaaanne merah
Status Kewarganegaraan PR PPPRRPT
Alamat KTP PP PP PP PP PP PPPPPPPPPT
Alamat Domisili PP PP PP PP PPPPPPPPPT
No. Telepon/HP (Whatsapp) i ...ccccoooeeeeeeeeee e
Email E TP PPPPPPPPI
Pendidikan Formal E PP PP PPPPPPPPPPPPP
Pendidikan Non Formal et e
Penguasaan Bahasa Inggris
dan bahasa Indonesia : Aktif / Pasif / Menguasai
Pengalaman Kerja
Periode (Tahun) Instansi/Perusahaan Posisi

Daftar riwayat hidup ini saya buat dengan sebenar-benarnya dan penuh rasa tanggung jawab.
Jika terdapat pengungkapan keterangan yang tidak benar secara sengaja atau sepatutnya
diduga maka saya siap untuk digugurkan dari proses seleksi atau dikeluarkan jika sudah
dipekerjakan.

Yang membuat pernyataan,




