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PENGUMUMAN 

NOMOR: HM01-Cb8/1 

REKRUTMEN TENAGA AHLI 

KEGIATAN PENDAMPINGAN PENERAPAN LAYANAN LUMPUR TINJA TERADWAL (LLTT) DAN 
KEGIATAN PENYUSUNAN RANPERDA PENGELOLA AIR LIMBAH DOMESTIK 
BALAI PRASARANA PERMUKIMAN WILAYAH SUMATERA SELATAN TA. 2025 

 
Balai Prasarana Permukiman Wilayah Sumatera Selatan menyelenggarakan rekrutmen guna 

menempati posisi sebagai berikut : 

 

Kode Posisi Tenaga Ahli (TA) Pendidikan Jumlah 

Pendampingan Penerapan Layanan Lumpur Tinja Teradwal (LLTT) 

1A TA Pengelolaan Air Limbah 
Domestik 

Minimal S1 Teknik Lingkungan/ Teknik 
Penyehatan Lingkungan/ Teknik Sipil 

1 orang 

1B TA Keuangan Minimal S1 Ekonomi Manajemen 
Keuangan/ Ekonomi Akuntansi 

1 orang 

1C TA Komunikasi/Sosial Berpendidikan Minimal S1 Ilmu 
Komunikasi/ Kesejahteraan Sosial 

1 orang 

Penyusunan Ranperda Pengelola Air Limbah Domestik 

2A TA Hukum Minimal S1 Hukum 1 orang 

2B TA Teknik Lingkungan Minimal S1 Teknik Lingkungan/ 
Penyehatan Lingkungan 

1 orang 

2C TA Sosial Minimal S1 Kesejahteraan Sosial/ 
Sosiologi/ Antropologi Sosial 

1 orang 

 
Adapun kualifikasi yang dibutuhkan dan ketentuannya sebagai berikut : 

 
A. Kualifikasi Umum 

1. Warga Negara Indonesia yang bertakwa kepada Tuhan YME, setia dan taat kepada 

Pancasila, UUD 1946, dan Negara Kesatuan Republik Indonesia; 

2. Tidak sedang terikat dengan program lain ataupun instansi lain; 

3. Mampu bekerja dibawah tekanan, dan menyelesaikan deadline tepat waktu; 

4. Sehat Jasmani dan Rohani; 

5. Mampu bekerja tim, memiliki komunikasi yang baik, memiliki ide/kreativitas dan inovasi; 

6. Mampu menyelesaikan tugas berlingkup luas dan kasus spesifik dengan menganalisis 

informasi secara terbatas, memilih metode yang sesuai dari beberapa pilihan yang baku, 

serta mampu menunjukkan kinerja dengan mutu dan kuantitas yang terukur; 

7. Bertanggung jawab pada pekerjaan sendiri dan dapat diberi tanggung jawab atas hasil kerja 

orang lain. 

 
B. Kualifikasi Khusus TA Pendampingan Penerapan Layanan Lumpur Tinja Teradwal (LLTT) 

1. TA Pengelolaan Air Limbah Domestik 

a. Berpendidikan Minimal S1 Teknik Lingkungan/Teknik Penyehatan Lingkungan/Teknik 

Sipil; 

b. Berpengalaman minimal 3 s/d 4 tahun dibidang Penyehatan Lingkungan permukiman 

disertai dengan referensi kerja; 

c. Mampu berperan sebagai team leader dan memahami bisnis proses penyelenggaraan air 

limbah domestik khususnya pengelolaan lumpur tinja; 

d. Memahami kelembagaan dalam penyelenggaraan air limbah domestik; 
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e. Memahami kriteria teknis dalam pengelolaan air limbah domestik; 

f. Memiliki Sertifikasi Keahlian minimal jenjang 7 atau Ahli Muda Perencana Sistem 

Sanitasi Lingkungan (Air Limbah Pemukiman); 

g. Mampu berkomunikasi dengan pemerintah daerah maupun masyarakat; 

h. Mampu mengoperasikan software penunjang pekerjaan seperti AutoCad / MS Office dan 

aplikasi penunjang lainnya. 

 
2. TA Keuangan 

a. Berpendidikan Minimal S1 Ekonomi Manajemen Keuangan/ Ekonomi Akuntansi 

b. Berpengalaman minimal 3 s.d 4 tahun dalam penyusunan tarif layanan atau keuangan 

daerah; 

c. Memiliki pengalaman di bidang ekonomi dan manajemen keuangan disertai dengan 

referensi kerja; 

d. Memiliki Certified Financial Planner (CFP)/Certified Public Accountant (CPA) /Chartered 

Financial Analyst (CFA) /Sertifikasi IAI (Ikatan Akuntan Indonesia); 

e. Mampu berkomunikasi dengan pemerintah daerah maupun masyarakat; 

f. Mampu mengoperasikan software penunjang pekerjaan seperti MS Office dan aplikasi 

penunjang lainnya. 

 
3. TA Komunikasi/ Sosial 

a. Berpendidikan Minimal S1 Ilmu Komunikasi/ Kesejahteraan Sosial; 

b. Berpengalaman minimal 3 s.d 4 tahun di bidang ilmu komunikasi dan sosial; 

c. Berpengalaman dalam sosialisasi pemicuan sanitasi, penyusunan infografis dan 
sejenisnya; 

d. Mampu berkomunikasi dengan pemerintah daerah maupun masyarakat; 

e. Mampu mengoperasikan software penunjang pekerjaan seperti MS Office dan aplikasi 
penunjang lainnya 

 
C. Kualifikasi Khusus TA Penyusunan Ranperda Pengelola Air Limbah Domestik 

 
1. TA Hukum 

a. Berpendidikan minimal S1 Hukum; 

b. Berpengalaman di bidang perancangan peraturan/kebijakan selama minimal 3 s.d 4 

tahun; 

c. Mampu berkomunikasi dengan pemerintah daerah maupun masyarakat; 

d. Mampu mengoperasikan software penunjang pekerjaan seperti MS Office dan aplikasi 

penunjang lainnya. 

 

2. TA Teknik Lingkungan 

a. Berpendidikan Minimal S1 Teknik Lingkungan/ Penyehatan Lingkungan; 

b. Berpengalaman selama 3 s.d 4 tahun dalam bidang penyehatan lingkungan permukiman 

dan diutamakan menguasai bidang air limbah; 

c. Memiliki Sertifikasi Keahlian Kerja Ahli Muda Teknik Lingkungan Bidang Jasa 

Konstruksi; 

d. Mampu berkomunikasi dengan pemerintah daerah maupun masyarakat; 

e. Mampu mengoperasikan software penunjang pekerjaan seperti Autocad/MS Office dan 

aplikasi penunjang lainnya. 

 
3. TA Sosial 

a. Berpendidikan Minimal S1 Kesejahteraan Sosial/Sosiologi/Antropologi Sosial; 

b. Berpengalaman minimal 3 s.d 4  tahun dalam bidang fasilitasi; 

c. Mampu berkomunikasi dengan pemerintah daerah maupun masyarakat 
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d. Mampu mengoperasikan software penunjang pekerjaan seperti MS Office dan aplikasi 

penunjang lainnya. 

 

D. SYARAT DAN KETENTUAN 

1. Memiliki kualifikasi sesuai dengan yang telah ditetapkan; 

2. Mengajukan Surat Lamaran dan Curiculum Vitae; 

3. Pada saat mengajukan lamaran, tidak sedang terkontrak ditempat lain; 

4. Tidak memiliki afiliasi dan/atau menjadi anggota partai politik; 

5. Tidak terikat sebagai Pegawai Negeri Sipil, Tenaga Harian Lepas/Honorer atau pekerjaan 

tetap lainnya; 

 

E. MEKANISME PENGAJUAN LAMARAN 

Berkas lamaran yang harus dikirim sebagai berikut : 

1. Surat Lamaran, CV/ Daftar Riwayat Hidup (tidak ada format khusus); 

2. Scan KTP,NPWP; 

3. Scan Ijazah dan Transkrip Nilai; 

4. Scan Surat Pengalaman Kerja, Sertifiikat yang mendukung. 

 
Proses pengajuan lamaran melalui email: balaippwsumsel@gmail.com dengan Langkah 

sebagai berikut : 

1. Pelamar mengirimkan dokumen dengan subjek Rekrutmen(spasi)PRC(spasi)Kode 

Tenaga Ahli(spasi)Nama Pelamar. 

Contoh: jika saudara BUDI melamar posisi Tenaga Ahli Hukum dengan kode 2A, maka 

subjek pada email yang dicantumkan Rekrutmen PRC 2A BUDI; 

2. Semua dokumen yang di persyaratkan di scan dan di kirim dalam format PDF; 

3. Proses pengiriman berkas paling lambat sampai dengan tanggal 5 Juni 2025 pukul 16.00 WIB; 

4. Pengajuan lamaran yang tidak melalui email balaippwsumsel@gmail.com tidak akan 

diterima; 

5. Seluruh dokumen kelengkapan harus terlihat secara jelas dapat dibaca dan dapat dibuka 

filenya. Apabila dokumen kelengkapan yang disampaikan tidak terbaca, maka pelamar dapat 

dinyatakan gugur; 

6. Seluruh dokumen, informasi, dan data yang disampaikan harus berdasarkan dokumen asli 

secara benar dan dapat dipertanggungjawabkan. Apabila terdapat kecurangan baik itu 

dokumen yang tidak asli/benar, maka pelamar tidak dapat diproses lebih lanjut; 

 
F. KEGIATAN REKRUTMEN 

1. Tahapan dan waktu pelaksanaan seleksi : 

2. Setiap tahapan pengumuman dapat dilihat di instagaram @pu_permukiman_sumsel 

3. Panitia tidak menanggung biaya akomodasi dan transportasi selama peserta mengikuti 
proses seleksi; 

4. Keputusan panitia bersifat final dan tidak dapat diganggu gugat; 

5. Informasi lebih lanjut terkait rekrutmen dapat menghubungi nomor (0822-8123-6600). 
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No Tahapan Jadwal Pelaksanaan Keterangan 

1 Pengumuman dan 
Rekrutmen 

29 Mei – 5 Juni 2025 Melalui IG 
pu_permukiman_sumsel 

2 Pengiriman 
Dokumen 

29 Mei – 5 Juni 2025 Email : 
balaippwsumsel@gmail.com 

3 Seleksi Dokumen 
Administrasi 

10-13 Juni 2025 Kelengkapan dokumen sesuai 
persyaratan 

4 Pengumuman 
Hasil Seleksi 
Administrasi 

13 Juni 2025 Melalui IG 
pu_permukiman_sumsel 

5 Seleksi Tes 
Wawancara 

16-17 Juni 2025 
 

6 Evaluasi Hasil 

Wawancara 
18 Juni 2025 

 

7 Pengumuman 
Hasil Akhir 

19 Juni 2025 Melalui IG 
pu_permukiman_sumsel 

8 Penandatanganan 
Kontrak 

- akan diinformasikan kemudian 

 

 

Palembang, 29 Mei 2025 

Panitia Rekrutmen 

 
 

 
TTD PANITIA 
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