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Open Recruitment Tenaga Swakelola

Setingkat Asisten Analis

Fungsi Pelaksanaan Pengembangan UMKM
Keuangan Inklusif dan Syariah

@ wiww.bi.go.id @ @bank_indonesia_malang e Bank Indonesia Malang



BANK INDONESIA

BANE SENTRAL REFUBLIE INDOKNESEA

KRITERIA CALON TENAGA SWAKELOLA

* Berusiamaksimum 27 tahun:

* Pendidikan minimal sarjana, diutamakan lulusan dari jurusan ekonomi,
ekonomi pembangunan, ekonomiislam, dan pertanian, dengan tidak
menutup kemungkinan lulusan dari jurusan lainnya sepanjang didukung
dengan kompetensi dan atau pengalaman kerja yang relevan;

* Memilikikemampuan olah dan presentasidata e.g. excel dan ppt;

* Memiliki kemnampuan analisis data yang baik;

» Memilikikemampuan desain serta digital media;

* Memiliki ketelitian dalam bekerja;

¢ Memiliki kemampuan komunikasi yang baik secara lisan maupun tulisan;

o Memiliki Wawasaniyahg cuk up nméngenaikordisiperekofomian dani
keunggulandaerah (wilayah MalahgRaya, Pasurian,danh Prébolingao);

e Kreatif, inovatif, dan mampu bekerja sama dalam tim;

* Berdomisili di wilayah Malang Raya; dan

¢ Mampu bekerja secara full time (07.45 -17.00 WIB)
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BANK INDDHESIA

BANHK SENTRAL REFUBLI

Batas Akhir Pendaftaran:

12 JANUARI 2025, PUKUL 23.59
Barcode & link Kerangka Acuan Kerja (KAK)

(intip.in;KAKAsistenAnalis)

Barcode & link pendaftaran:

L p{ﬂrm/rekrutmenblmalang Qf
- il .
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